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RELATORIO DE JULGAMENTO DA PROPOSTA TECNICA E
FINANCEIRA - LOTE 01 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE E DEMAIS

LICITANTE: CENTRO DE PESQUISAS EM DOENGAS HEPATO RENAIS DO CEARA

CRITERIOS EDITALICIOS: Item editalissimo 13 e 15 AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA E
FINANCEIRA:

01 - DA AVALIACAO DA PROPOSTA TECNICA: CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS
HEPATO RENAIS DO CEARA

. 13. CRITERIOS DE PONTUAGAO DA PROPOSTA TECNICA DO LOTE 01
13.1.1 Pontuacgao relativa ao contetido da Proposta Técnica:
13.1.1.1. Capacidade funcional e operacional proposta para execucdo das acdes e servicos
de saude, garantindo o alcance das metas de produgdo com qualidade (PREVINE BRASIL). A
Organizagédo Social devera descrever como pretende organizar seus recursos para desenvolver as
atividades gerenciais por tipo de servigo, para que o(s) estabelecimento(s) de saude alcancem as
metas de produgdo com qualidade (PREVINE BRASIL). Devera conter ainda a descrigdo da
capacidade instalada e proposta de intervencdo em busca de uma maior eficiéncia dos
equipamentos/servigos contempladas neste Termo de Referéncia, a qual podera pontuar no maximo
40 (QUARENTA) PONTOS, conforme avaliagcdo mencionada abaixo:
a) Conceito “OTIMO” 100% da pontuacao prevista (40,0 pontos);
b) Conceito “BOM” 80% da pontuacéo prevista (32,0 pontos);
c) Conceito “REGULAR” 60% da pontuagéo prevista (24,0 pontos).
13.1.1.2. Organizacdo das Atividades de Apoio relevantes para a execugdo das atividades
descritas. A Organizacgédo Social devera descrever como pretende organizar e controlar os servigos
de apoio tais como: servigos administrativos, almoxarifado, limpeza, seguranga, apoio logistico, bem
como da sistematica de manutengdo predial, manutencdo de equipamentos. 40 (QUARENTA)
PONTOS, conforme avaliagdo mencionada abaixo:
a) Conceito “OTIMO” 100% da pontuacao prevista (40,0 pontos);
. b) Conceito “BOM” 80% da pontuacao prevista (32,0 pontos),
c) Conceito “REGULAR” 60% da pontuagao prevista (24,0 pontos).
13.1.1.3 Apresenta programa de Educagdo Permanente para os colaboradores. 20 (VINTE)
PONTOS, conforme avaliagdo mencionada abaixo:
a) Conceito “OTIMO” 100% da pontuagao prevista (20,0 pontos);
b) Conceito “BOM” 80% da pontuagéo prevista (16,0 pontos);
c) Conceito “REGULAR” 60% da pontuacéo prevista (12,0 pontos).
13.1.2. Pontuagéo relativa a avaliagdo da EXPERIENCIA: Experiéncia em gestdo de servigos
na Atencdo Basica e Atencdo Especializada Ambulatorial, conforme tempo e quantidade de
unidades de saude, a qual podera pontuar no maximo 40 (QUARENTA) PONTOS, calculados da
seguinte forma:
a) Experiéncia em gestdo de equipes do Programa de Saude da Familia — ESF. 01 (um) ponto
por equipe, limitado a 10 (dez) pontos;
b) Experiéncia em gestdo de equipes de Nucleo de Apoio a Saiude da Familia, compostas por
equipe multidisciplinar formada por no minimo 04 das seguintes categorias profissionais. 10
(dez) pontos;
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C) Experiéncia em gestdo de Centros de Atengdo Psicossocial — CAPS. 05 (cinco) por CAPS,
limitado a 10 (dez) pontos;
d) Experiéncia em gestdo de Centro de Especialidades, 05 (cinco) pontos por Unidade gerida,
limitado a 10 (dez) pontos;
13.1.3 Pontuagéo relativa a QUALIFICAGOES:
13.1.3.1 Possui Certificacdo de Entidade Beneficente de Assisténcia Social na Area da Salde —
CEBAS. Pontuagéo de 25 (VINTE E CINCO) PONTOS.
13.1.4 Pontuacéo relativa a CAPACIDADE OPERACIONAL
13.1.4.1. Apresenta manual ou regulamento para compras e contratagbes. Pontuagdo equivalente
a 10 (DEZ) PONTOS;
13.1.4.2. Apresenta regulamento para contratagdo e remuneragédo de pessoal, de acordo com
critérios impessoais e meritorios. Pontuacao equivalente a 10 (DEZ) PONTOS;
13.1.4.3. Possui mecanismos de transparéncia das agdes, através de publicizagdo em site
institucional préprio para divulgagéo de relatérios de gestao, relatérios de atividades, processos de
compras e contratagdes e prestagdo de contas. 10 (DEZ) PONTOS, conforme avaliagao
. mencionada abaixo:

a) Conceito “OTIMO” 100% da pontuacéo prevista (10,0 pontos);

b) Conceito “BOM” 80% da pontuagéo prevista (8,0 pontos);

c) Conceito “REGULAR” 60% da pontuacéo prevista (6,0 pontos).
13.2 Quadro resumo da pontuagdo da Proposta Técnica

ITEM MAXIMO PONTUAGAO

13.1.1.1 CAPACIDADE FUNCIONAL E OPERACIONAL PROPOSTA P 45

PARA EXECUCAO DAS ACOES E SERVICOS DE SAUDE

13.1.1.2 ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES DE APOIO RELEVANTES 4d 4

PARA A EXECUCAO DAS ATIVIDADES DESCRITAS

13.1.1.3 PROGRAMA DE EDUCACAO PERMANENTE 20 20

13.1.2 EXPERIENCIA X N° DE UNIDADES 40 36
o 13.1.3 PONTUACAO RELATIVA A QUALIFICAGCOES (CEBAS) 25 25

13141 APRESENTA MANUAL OU REGULAMENTO PARA - -

COMPRAS E CONTRATAGOES

13.1.42 APRESENTA REGULAMENTO PARA CONTRATAGAO E e i

REMUNERACAO DE PESSOAL

13.1.3.3 POSSUI MECANISMOS DE TRANSPARENCIA 10 10

QUANTIDADE MAXIMA DE PONTOS 195 191

Assim, conforme o estabelecido em relatério, a PONTUAGAO (PROPOSTA TECNICA) da empresa
CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO RENAIS DO CEARA, é 100 (cem) pontos;

02 - DA AVALIACAO DA PROPOSTA FINANCEIRA: CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS

HEPATO RENAIS DO CEARA
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15. CRITERIOS DE PONTUAGAO DA PROPOSTA FINANCEIRA PARA O LOTE 01
15.1 A Proposta Financeira contendo plano de aplicacdo dos recursos, cronograma de
desembolso e cronograma de execucgédo total ndo podera ultrapassar o valor méaximo de R$
13.142.578,68, correspondente ao valor total das despesas de custeio para execugado do contrato.
15.2 A Proposta Financeira devera ser apresentada de forma clara e detalhada nos termos deste
Edital e estar de acordo com os servigos propostos no Termo de Referéncia.
15.3 Neste item a avaliacéo se dara sobre o valor proposto pela Organizagédo Social em relacao ao
orgamento total proposto no ltem 06 deste Edital.
15.4 A Nota Final de Proposta Financeira (NPF) de cada PARTICIPANTE se dara da seguinte forma:
Nota da Proposta Financeira (NPF): 04 pontos para cada 0,5% (cinco décimos percentuais)
de desconto sobre o orgamento global proposto. Pontuagdo maxima no item 64 (SESSENTA
E QUATRO) PONTOS.
15.5 Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:

a) Contenham estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com valores

‘ manifestamente inexequiveis, entendidos como valores com desconto superior a 8,0% (oito
por cento) do orcamento apresentado.
b) N&o atendam plenamente as exigéncias deste EDITAL.

Proposta Financeira: R$ 12.849.096,00
Estimado: 13.142.578,68

Percentual de desconto: 2,23%

NPF =16

Assim, conforme o estabelecido em relatério, a PONTUAGAO (PROPOSTA FINANCEIRA) da
empresa CENTRO DE PESQUISAS EM DOENGCAS HEPATO RENAIS DO CEARA, é 16
(dezesseis) pontos;

15.6 CLASSIFICAGAO FINAL DAS PROPOSTAS
15.6.1. Sera considerada vencedora a Organizagdo Social que obtiver a maior NOTA FINAL (PF).
15.6.2. A Pontuacdo final de cada PARTICIPANTE se fara de acordo com a seguinte equagao:

= (NPT x 0,7) + (NPF x 0,3)

Onde:

PF = Pontuacao Final
. NPT = Nota da Proposta Técnica

NPF = Nota da Proposta Financeira.
Peso NPT =0,7

Peso NPF =0,3

PF=138,5

NPT= 191

NPF= 16

Assim, conforme o estabelecido em relatério, a PONTUAGAO FINAL da empresa CENTRO DE
PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO RENAIS DO CEARA, é 138,5 (cento e trinta e oito virgula
cinco) pontos;

Desta forma, declara-se vencedora CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO RENAIS
DO CEARA por apresentar todos os quesitos técnicos e de pregos, conforme apontado neste
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relatorio, apresentando, por conseguinte e para efeitos financeiros neste processo os seguintes

valores:

LOTE 01 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE E DEMAIS

DESCRITIVO DA VALOR GLOBAL (12
DESPESA ITEM VALOR MENSAL MESES)
SERVICOS MEDICOS R$ 100.150,00 R$ 1.201.800,00
FOLHA DE PAGAMENTOS
PESSOAL (CLT), ENCARGOS E R$ 589.178,00 R$ 7.070.136,00
PROVISOES
SUBTOTAL 1 R$ 689.328,00 R$ 8.271.936,00
SERVICO DE APOIO
DIAGNOSTICO (LABORATORIO R$ 30.200,00 R$ 362.400,00
DE ANALISES)
SERVIGOS ESSENCIAIS
(AGUA, ENERGIA, R$ 19.100,00 R$ 229.200,00
COMUNICACOES)
LOCACAO DE VEICULOS,
EQUIPAMENTOS E SISTEMAS R$10.500,00 R$ 126.000,00
DESPESAS COM
DESLOCAMENTOS E R$ 1.350,00 R$ 16.200,00
HOSPEDAGEM
DESPESAS COM
OPERACIONAL E | )00 mENTOS E ENXOVAL R$ 6.200,00 R$ 74.400,00
SERVICOS .
SERVICOS DE ESTERILIZACAO
DE MATERIAIS R$ 1.800,00 R$ 21.600,00
MANUTENCOES GERAIS
(MANUTENCAO PREDIAL E R$ 15.000,00 R$ 180.000,00
INSTALACOES)
COLETA DE RESIDUOS E
INCINERAGAO R$ 6.000,00 R$ 72.000,00
SERVICOS ESPECIALIZADOS R$ 38.000,00 R$ 456.000,00
OUTRAS DESPESAS
OPERACIONAIS R$ 25.700,00 R$ 308.400,00
SUBTOTAL 2 R$ 153.850,00 R$ 1.846.200,00
MATERIAL MEDICO-
HOSPITALAR E R$ 25.500,00 R$ 306.000,00
MATERIAIS ODONTOLOGICO
MEDICAMENTOS R$ 12.000,00 R$ 144.000,00
GASES MEDICINAIS R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
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DESCRITIVO DA VALOR GLOBAL (12
i ] ITEM VALOR MENSAL ihsnci
MATERIAL DE EXPEDIENTE,

¢ MFEZAE CONSERVAAD R$ 23.000,00 R$ 276.000.00

ALIMENTACAO EM GERAL R$ 27.500,00 R$ 330.000.00
SUBTOTAL 3 R$ 89.200,00 R$ 1.070.400,00
ADMINISTRATIVO | DESPESAS ADMINISTRATIVAS R$ 110.380.00 R$ 1.324.560,00
SUBTOTAL 4 R$ 110.380,00 R$ 1.324.560,00

EQUIPAMENTOS EM GERAL R$ 4.000,00 R$ 48.000.00

MOBILIARIO EM GERAL R$ 10.000.00 R$ 120.000,00

EQUIPAMENTOS
) AQUISICOES HOSPITALARES R$ 2.000,00 R$ 24.000,00
EQUIPAMENTOS
P il R$ 12.000,00 R$ 144.000,00
SUBTOTAL 5 R$ 28.000,00 R$ 336.000,00
VALOR TOTAL MENSAL R$ 1.070.758,00
VALOR GLOBAL 12 (DOZE) MESES RS 12.849.096,00

Nada mais havendo a constar ou julgar, encerra-se o presente relatério.

Ibiapina/CE, 01 de Junho de 2023.

COMISSAO TECNICA DE AVALIACAO: LICITANTES:

L O Lok

CENTRO DE PESQUISAS EM DOENCAS HEPATO
RENAIS DO CEARA, inscrita no CNPJ sob o n°
05.312.376/0001-55, neste ato representada pela
procuradora Sra. LAURA COSTA DO NASCIMENTO,
inscrita no CPF sob o n°® 013.976.453-42
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ANDERSON CORREIA FERNANDES
MEMBRO - ENFERMEIRO

, ) & CINSTITUTO PRAXIS DE EDUCAGAO, CULTURA E
juﬂmvcta ‘%ﬁ; ab @L‘uwwb / Ac;i\o SOCIAL, inscrita no CNPJ sob o n°

IRLANDA PONTES DE OLIVEIRA 05.481.950/0001-07, neste ato representada pelo
MEMBRO - ENFERMEIRA procurador Sr. ANDRE MARTINS ARAGAO, inscrito
no CPF sob o n® 421.613.983-34
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